Zatgcznik nr 1 do Uchwaty
Rady Nadzorczej JHM DEVELOPMENT S.A nr XV/2023
z dnia 28 wrzesnia 2023 roku

Regulamin Zarzadu

JHM DEVELOPMENT S.A.
z siedzibg w Skierniewicach

§1

Zarzad jest organem zarzadzajagcym i wykonawczym Spotki dziatajgcym na podstawie
przepisdow prawa, w szczegblnosci kodeksu spétek handlowych, Statutu Spoétki, Uchwat
Walnego Zgromadzenia oraz Uchwat Rady Nadzorczej, w takim zakresie, w jakim wigzg one
Zarzad oraz na podstawie niniejszego Regulaminu.

§2

Zarzad jest wtasciwy we wszelkich sprawach Spotki niezastrzezonych ustawg badz Statutem
Spétki na rzecz innych organdow Spétki.
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§3
Zarzad sktada sie z 1 (jednego) do 5 (pieciu) cztonkow.
Cztonek jednoosobowego Zarzadu petni funkcje Prezesa Zarzadu.
Przy wieloosobowym skfadzie Zarzadu, poza Prezesem Zarzagdu moze by¢ ustanowiony co
najmniej jeden Wiceprezes.
Cztonkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani zgodnie z postanowieniami Statutu
Spotki.
Mandaty poszczegdlnych cztonkdéw Zarzgdu wygasajq najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonka Zarzadu.
Mandat cztonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania go ze
sktadu Zarzadu.
Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki
uprawniony jest cztonek Zarzadu jednoosobowo, zas jezeli Zarzad jest wieloosobowy,
wymagane jest wspotdziatanie dwdch cztonkéw Zarzgdu albo jednego cztonka Zarzadu
facznie z Prokurentem.

§4

Przy wykonywaniu swoich obowigzkow cztonek Zarzadu powinien dotozy¢ starannosci
wynikajagcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci, z uwzglednieniem
przestrzegania przepisow prawa, Statutu Spotki, Uchwat Walnego Zgromadzenia oraz
Uchwat Rady Nadzorczej, w takim zakresie, w jakim wigzg one Zarzad, niniejszego
Regulaminu, z uwzglednieniem celu Spétki, przedmiotu jej dziatalnosci oraz aktualnej
i spodziewanej sytuacji finansowej oraz dochowac lojalnosci wobec Spofki.

Petnienie funkcji w Zarzadzie Spétki stanowi gtdéwny obszar aktywnosci zawodowej cztonka
Zarzadu. Cztonek Zarzadu nie powinien podejmowac dodatkowej aktywnosci zawodowej,
jezeli czas poswiecony na taka aktywnos$¢ uniemozliwia mu rzetelne wykonywanie
obowigzkow w Spoétce.







Petnienie przez cztonkéw Zarzadu funkcji w organach podmiotéow spoza grupy Spotki
wymaga zgody Rady Nadzorczej.

W przypadku sprzecznosci interesow Spotki z interesami cztonka Zarzadu, jego
wspotmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktorymi jest
powigzany osobiscie, czfonek Zarzadu powinien ujawni¢ sprzecznos¢ interesow
i wstrzymac sie od udziatu w rozstrzyganiu takich spraw oraz moze zgdac zaznaczenia tego
w protokole.

W przypadku uznania przez cztonka Zarzadu, ze decyzja Zarzadu stoi w sprzecznosci
zinteresem Spotki, cztonek Zarzadu powinien zazgda¢ zamieszczenia w protokole
posiedzenia Zarzadu jego zdania odrebnego w tej sprawie.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Spotki zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani
tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki cywilnej, spotki osobowej
lub jako cztonek organu spétki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej
osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej
spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka Zarzadu co najmniej 10%
udziatow albo akcji badz prawa do powotania co najmniej jednego cztonka zarzgdu. Zgody
w imieniu Spotki udziela Rada Nadzorcza.

Cztonek Zarzadu nie moze ujawniac tajemnic Spotki, takze po wygasnieciu mandatu.

85
Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, zwotuje i przewodniczy na posiedzeniach Zarzgdu
oraz koordynuje prace pozostatych cztonkéw Zarzadu.
W razie nieobecnosci Prezesa Zarzadu jego funkcje petni Wiceprezes Zarzadu.

§6
Sprawy bedace przedmiotem obrad referujg cztonkowie Zarzadu lub osoby zaproszone
w celu omodwienia poszczegdlnych tematow.
Cztonkowie Zarzadu uczestnicza w jego posiedzeniach wytgcznie osobiscie.
W posiedzeniu Zarzgdu mozina uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Taki udziat w posiedzeniu uwaza sie za
osobiste uczestnictwo.
W posiedzeniach Zarzadu mogg brac udziat z gtosem doradczym osoby spoza sktadu
Zarzadu, jezeli zwotujgcy posiedzenie uzna ich obecnosc za celowa.
Udziat cztonkdw Zarzadu w posiedzeniach Zarzadu jest obowigzkowy. Zarzgd moze
z waznych powodow usprawiedliwi¢ nieobecnos$é¢ cztonka Zarzadu na posiedzeniu
Zarzadu.

§7
Zarzad podejmuje uchwaty w sprawach przewidzianych prawem iStatutem Spotki,
w szczegolnosci w sprawach przekraczajacych zwykty zarzad:
a) wprowadzenie regulaminu organizacyjnego okreslajgcego organizacje
przedsiebiorstwa Spoétki,
b) zacigganie kredytéw i pozyczek,
c) udzielanie gwarancji finansowych i poreczen majatkowych,
d) pozyskiwanie gwarancji finansowych i poreczen majatkowych,
e) zbywanie i nabywanie majgtku trwatego o wartosci przekraczajgcej réwnowarto$é 5%
sumy aktywOw Spofki za ostatni zbadany rok obrotowy.
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Podjecie decyzji przez Zarzad w sprawach wymienionych w ust. 1 pkt b), c) oraz e)

o wartosci przekraczajacej 5% sumy aktywow Spoétki za ostatni zbadany rok obrotowy,

wymaga uzyskania zgody Rady Nadzorczej.

Wczesniejszej akceptacji Rady Nadzorczej wymaga takze decyzja Zarzagdu w sprawie:

a) zaprzestania lub istotnego ograniczenia jakiejkolwiek dziatalnosci Spoétki przewidzianej
w Statucie,

b) uchwalenia lub zmiany planu strategicznego Spotki,

c) wyptaty akcjonariuszom Spotki zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

W przypadku otrzymania przez Zarzad informacji o zwofaniu Walnego Zgromadzenia na

podstawie art. 399 § 2-4 kodeksu spotek handlowych, Zarzad niezwtocznie dokonuje

czynnosci, do ktorych jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg i przeprowadzeniem

Walnego Zgromadzenia. Powyzsze stosuje sie rowniez w przypadku zwotania Walnego

Zgromadzenia na podstawie upowaznienia wydanego przez sad rejestrowy zgodnie z art.

400 § 3 kodeksu spdtek handlowych.

Cztonkowie Zarzgdu biorg udziat w obradach Walnego Zgromadzenia w miejscu obrad lub

za posrednictwem Srodkéw dwustronnej komunikacji elektronicznej w czasie

rzeczywistym, w sktadzie umozliwiajgcym wypowiedzenie sie na temat spraw bedacych

przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia oraz udzielenia merytorycznej odpowiedzi na

pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia. Zarzad prezentuje uczestnikom

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia wyniki finansowe Spétki oraz inne istotne

informacje, w tym niefinansowe, zawarte w sprawozdaniu finansowym podlegajagcym

zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie. Zarzad omawia istotne zdarzenia dotyczace

minionego roku obrotowego, pordownuje prezentowane dane z latami wczesniejszymi

i wskazuje stopien realizacji planéw minionego roku.

Obowigzki informacyjne okreslone w art. 380§ 1i 2 kodeksu spotek handlowych zostaty

wyltaczone na podstawie § 26 pkt. 7 Statutu Spotki.

§8
Posiedzenia Zarzagdu odbywac sie beda przynajmniej raz w miesigcu.
Wszystkie posiedzenia odbywac sie beda w siedzibie Spétki lub w innym miejscu
wskazanym przez zwotujgcego posiedzenie.
Posiedzenie Zarzgdu jest wazne bez wzgledu na liczbe obecnych na nim cztonkéw Zarzadu,
jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali o nim powiadomieni.

§9
Uchwaly we wszelkich sprawach podejmowane bedg przez Zarzad na posiedzeniach
bezwzgledna wiekszoscig gtoséw.
Kazdy cztonek Zarzadu posiada jeden gtos. Prezesowi Zarzagdu przystuguje decydujgcy gtos
we wszystkich przypadkach, gdy oddano réowna liczbe gtoséw za i przeciw danej uchwale.
Gfosowania Zarzadu sg jawne, chyba, ze co innego wynika z przepisow prawa.
Cztonkowie Zarzadu gtosujacy przeciw uchwale mogg zgtosi¢ do protokotu zdanie odrebne.
Zarzad moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
Cztonkowie Zarzadu mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Zarzagdu oddajac swoj gtos
na pismie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu.
Uchwaty Zarzagdu moga by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidtowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.
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§10
Nie naruszajgc jakichkolwiek odmiennych postanowien, pisemna uchwata podpisana przez
wszystkich cztonkdw Zarzadu bedzie wazna i skuteczna tak, jakby podjeta zostata na wtasciwie
zwotanym i odbytym posiedzeniu Zarzadu. Uchwata taka moze sktadac sie z kilku dokumentow
sporzadzonych w identycznej tresci i podobnej formie, z ktdrych kazdy podpisany bedzie przez
jednego lub wieksza liczbe cztonkéw Zarzadu.

§11
1. Posiedzenia Zarzadu i uchwaty Zarzadu sg protokotowane. Protokét powinien zawierac:
a) numer kolejny protokotu,
b) date i miejsce posiedzenia,
c) porzadek obrad,
d) imiona i nazwiska cztonkoéw Zarzadu uczestniczacych w gtosowaniu,
e) tres¢ podjetych uchwat,
f) liczbe gtoséw oddanych na poszczegéine uchwaty,
g) odrebne zdania zgloszone przez cztonka Zarzadu wraz z jego ewentualnym
umotywowaniem.
2. Postanowienia ust. 1 nie majg zastosowania w przypadku Zarzgdu jednoosobowego.
3. Protokoty podpisujg obecni na posiedzeniu cztonkowie Zarzadu.

§12

1. W razie zakonczenia kadencji, wygasniecia mandatu lub odwotania cztonka Zarzadu,
ustepujacy cztonek Zarzgdu zobowigzany jest w sposob protokolarny przekaza¢ Zarzgdowi
prowadzone przez siebie sprawy Spotki.

2. Protokdt winien zawierad:

a) opis poszczegdlnych dziedzin dziatalnosci Spotki,
b) wykaz spraw bedacych w toku,
c) wykaz podlegajacych zwrotowi posiadanych przedmiotéw Spétki,

4. Protokot podpisuja: ustepujacy cztonek Zarzadu i jeden z cztonkéw obecnego Zarzadu.
W razie niemoznosci podpisania protokotu przez dang osobe okolicznos¢ ta powinna by¢
zaznaczona, ze wskazaniem przyczyny braku podpisu.

5. Obecny Zarzad moze zgda¢ udostepnienia takie innych, niezbednych informacji od
ustepujgcego cztonka Zarzadu.

6. Byty cztonek Zarzadu jest uprawniony i obowigzany do ztozenia wyjasnien w toku
sporzadzania sprawozdania Zarzadu 1z dziatalnosci i sprawozdania finansowego,
obejmujgcych okres petnienia przez niego funkcji cztonka Zarzadu, oraz do udziatu w
Walnym Zgromadzeniu zatwierdzajacym te sprawozdania, chyba ze uchwata Walnego
Zgromadzenia stanowi inaczej.

§13
Wszelkie zmiany Regulaminu Zarzadu dokonywane beda w trybie uchwaty Zarzadu Spoétki
i Rady Nadzorczej Spotki, zgodnie z postanowieniami Statutu.

§14
Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.







